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Himifl'3 
Hierbij nog het commentaar vanll!ll,m de laatste versie van de nota . Ben benieuwd wat je ervan vindt! (Hoor het wel, 
morgen, vrijdag @) 

Van: (10 )(2e) , • (10)(2e) @minvws.nl> 

Verzonden: woensda1Vuii 2020 15:46 
Aan: IIIED,111- 1 )#Afij@@@minvws.nl> 
Onderwerp: RE: Eerste concept nota over narratief Coronacrisis vanuit het perspect ief van VWS 

Versie is goed!! 

- rutikel niet nr pBR 
- gra11g aansluiten bij overleg 

Hrutelijke groet, ... 
Van: llllflllll-<mJ>◄l1!Jtf4@rà111i11vws.nl> 
Dalum: woeusda~ 06 mei 2020 3:32 PM 
A au: IVlllillVWSJJl> 
Oodenverp: RE: ersle concept uOla over narratiefCoronacrisis vanuit bet perspectiefvru., VWS 

Hi ffl3'!ffll 
W~ e van bijgevoegde versie> Heb je nog aanvullingen? 
Zo nee, dan verzend ik het stuk naar pSR. Het conceptartikel vanN@@Mstuur ik llifil mee naar pBR toch? 

Ik heb de uitwerking van het plan en hoe de WJS'ers daar een rol in spelen nu wat algemener opgeschreven, namelijk dat 
1 daarover nog met NSOB in gesprek zijn. 

Kan na het gesprek morgen eventueel worden aangepast. Sluit ik daarbij aan? 

Groet en dank, -Van: @f+f-llfflill@minvws.nl> 
Verzonden: woensda

1
1Hj@i' 2020 00:46 

Aan: ED.■. ) 4if1M@minvws.nl> 
Onderwerp: RE: Eerste concept nota over narratief Coronacrisis vanuit het perspect ief van VWS 

Wat een goede aanzet. Dank. Ik vind de toon beel goed. 
Watkau beter? 

Je schrijft: ' helpt medewerkers in deze crisis van zich afte praten. Ik vind van zich afpraten geen goede woorden. 
Misschien iets als verwerken, betekenis geven" En moeten we schrijven over medewerkers of kunnen we opscluijven 
'ons'. 
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Bij aanleiding mag nach1lkkelijker staan dat we dit ook doen om klaar te zijn voor de vragen die gaan komen. Meer 
nadn:dc op het ordenen van ouze gedachten en ons handelen. 

Je schrijft verderop: we hebben gehandeld met de kennis die op dat moment beschikbaa1· was. Misschien aanvullen met 
etvaring? 

Over impact.: ergens 11mg er nog bij dat deze impa.ct ook privé binnenkomt. Niet als grool issue maar ook laten zien dat 
dat er ook is. 

Er staat: door middel van interviews met medewerkers. Moet dat niet breder bekeken worden? 

Kun je hier iets mee? 

Ha11elijke groet, 

Van: lllmlml 111- - ) <#ViUf4M@:minvws.ul> 
Datum: dinsdag OS mei 2020 9:45 PM 
Aau: mJ ~ miuvwsJ1)> 
Ondrnverp: Eerste concept 1101a overnanatiefCoronacrisis vanuit het perspectief van VWS 

Himlll 
Bijgevoegd de eerste versie van de nota over het narratief van de Coronacrisis vanuit het perspectief van VWS. 
Ik heb nu de vorm van een nota ter voorbereiding van een overleg gebruikt omdat ik dat een handig uitgangspunt vond. Laat 
maar weten als ik het naar een ppt moet omschrijven. 

Mijn opmerkingen alvast bij het stuk: 
Vind j e dat het doel van het overleg duidelijk genoeg is verwoord? Je had het over 'denklijnen verkennen'. Komt dit 
genoeg terug' 

Wie gaan dit doen; van @)îr{:J kreeg ik nog de tip om na te denken over wat zorgt voor een sterker 
verhaal van \/INS. Door mensen van buiten, zoals van de NSOB, dit verhaal te laten opschrijven (uiteraard met veel input 
van VWS'ers) maak je het verhaal sterker en minder vatbaar voor kritiek. We kunnen over di t punt ook de pBR expliciet 
om input vragen? 

Tijdpad; dit weten we natuurlijk nog niet precies en heb ik nu bedacht. Wellicht heb j e al een idee en kunnen we dat in de 
tijd plaatsen? Ik kan het ook weghalen en reduceren tot één zin: 'volgt wanneer er meer duidelijk is over het project'. 

Ik heb nu geen kopje over het voeren van strategie opgenomen. Ik zou dit niet opschrijven, maar mondeling inbrengen in 
de discussie ("Graag horen we hoe jullie denken over her wel/niet strategie voeren op een eventuele grootschalige, 
externe evaluatie. Moeten we gaan lobbyen over dat wij het op een bepaalde wijze geëvalueerd willen zien worden?ï 

Ik ben benieuwd naar je aanvullingen. Heb je morgen tijd om er even over te bellen? Dan kan ik eventuele suggesties d irect 
verwerken. 

Groet, 

1@11 
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